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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR
CONSEIO SUPERIOR UNIVERSITARIC REGISTRADO CSUT 5 6 i

Corresponde a Expte.DG-973 01

BAHIA BLANCA, j 2 NOV. 2002
VISTO:

La Res. AU-10/02 por la que se crea la carrera de posgrado Maestria en
Desarrollo y Gestion Territorial en el ambito de la Universidad Nacional del Sur; y

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Superior Universitario, en su reunion del 30 de octubre de 2002,
aprobo lo dictaminado por su Comision de Ensefianza:

POR ELLO,

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar el Plan de Estudios de la Carrera de Posgrado Maestria en
Desarrollo y Gestion Territorial en el ambito de la Universidad Nacional del Sur.
compartida con las Universidades Nacionales de Rosario y Rio Cuarto que figura
como anexo de la presente resolucion

ARTICULO 2°: Pase a la Secretaria General Académica para su conocimiento y
demas efectos. Comuniquese al Departamento de Estudios de Posgrado, a los
Departamentos Académicos, v a la Direccion General lumnos y Estudio
Cumplido, archivese
e

Lic. SANDRA AIDN Dr. LUIS MARI NDEZ
REC

SECRETARIA RAL
LONGEID SUPEHOR UNVERSITISIO

/

/
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MAESTRIA EN DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL
Mencion en:Gestion del Desarrollo Local

Gestion Municipal
I-OBJETIVOS
La Maestria en Desarrollo y Gestion Territorial procura responder a la d da de
recursos humanos calificados para actuar y asesorar en los ambitos municipales, provinciales y
regionales, impactados por las reformas estructurales econémicas, sociales, politicas e
institucionales que se produjeron en las dos iltimas décadas.
Entre sus objetivos especificos se destacan

[IXANTECEDENTES DEL PROYECTO
El proyecto de Maestria se inserta en las actividades de docencia (tercer y cuarto nivel),
investigacion y extension que estan reali 1 e las Universidades N les de Rio
Cuarto, Rosario y del Sur. Ademas se articula con las actividades que vienen desarrollando estas tres
universidades en el contexto de la Red Iberoamericana de Investigadores en Globalizacion y
Territorio (RII), en la seccion Argentina e Iberoamericana. La RII fue creada en el afio 1994 por un
grupo de investigadores iberoamericanos, con larga trayectoria en el estudio de las tematicas
vinculadas con el desarrollo local regional. Participan un amplio nimero de académicos e
instituciones de la mayoria de los paises latinoamericanos, Espaiia, Francia y Portugal. Esta
or da con una d on general (cuya funcion es asegurar el enlace entre los distintos
coordinadores nacionales y promover la Red a nivel internacional) y les a cargo de
sus respectivos coordinadores. Desde sus origenes la RII tuvo la ﬁnalxdad de promover y coordinar
investigaciones sobre las transfory ternitoriales producidas por los avances de los procesos de
reestructuracion y globalizacion, integrando la areas tematicas siguientes: 1) distribucion territorial
de las acnwdades economicas y de la poblacion; 2) difusion y adopcion territorial de innovaciones
I 3) nuevas modalidades de gestion publica territorial; 4) disparidades regionales ylo
locales en materia de calidad de vida y bienestar social. Para la discusion de los avances en estas
lineas tematicas se han realizado, hasta ahora, cinco seminarios internacionales (Pereira/Colombia:
Santiago de Chile; La Rabida/Espaiia; Bogota/Colombia; y Toluca/México), una serie de reuniones
nacionales y tres reuniones sobre actividades de formacion en los posgrados. La UNR esta
organizando el sexto Seminario Internacional de la RII, a real izarse el 23 y 24 de mayo del 2001.

III-PERFIL DEL E(.RESADO QUE SE BUSCA FORMAR

La Maestria respond: las reales de los i0s y otros entes 5ubemamentales en
el marco de los nuevos requer que pl los p: de descent y
modernizacion de la gestion local y regional. Asimismo, n las sociedades locales se advierte una

creciente necesidad de profesmnales con un perfil mas flexible y con aptitudes para desempefiar

dlversus ro]es (de intermedi. , de gerenciami , de decision, de animacion), donde las
vinculadas a las relaci lmerpersonales y a la comumcaclon adquleren lmportzncla

estrateglca En este contexto, existe una creciente d da indi le 1 por

técnica y 16n en temas vinculados al desarrollo y gestion de los municipios

La Maestria propuesta viene a ocupar un vacio en el sistema educativo local de las tres
Universidades, dado que la demanda de formacion superior no esta siendo satisfecha adecuadamente

por la oferta educativa nacional, tanto para el caso de personas dedicadas a actividades

como a actividades profesionales en el sector publico y privado. En el ambito educativo regional la
Maestria permitiria generar una mayor cantidad y calidad de masa critica para contribuir al proceso

de desarrollo territorial, en particular de profesionales vinculados a la gestion publica (politicos y
éeni como los dedicados a la d ia, investigacion, transferencia y consultoria.
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Los egresados de la Maestria estarin en condiciones de actuar como:

1) Consultores y asesores de organizaciones publicas, privadas y ONG's vinculadas con proyectos
de desarrollo territorial;

2) Decisores con responsabilidad en el diseiio, implementacion y evaluacion de politicas de
desarrollo local/regional;

3) Animadores e intermediarios en procesos de planeamiento y gestion estratégica territorial;
4)Investigadores y docentes orientados a las problematicas de los procesos de desarrollo global,
regional y local.

Por su parte, la opcion por un area de profundizacion permitira a los egresados consolidar
conocimientos y formacion empirica en: Gestion del Desarrolio Local o Gestion Municipal

En consecuencia, las altemativas de lnserclon laboral del egresado mcluyen los s_.,oblemos locales,
los ministerios y or ubl y les, las organi no
gubernamentales de desarrollo las agencias de desarrollo temtonal las asociaciones empresariales
locales, y les, el ambito acade yla Itoria privada

IV-CONVENIOS DE COOPERACION QUE SUSTENTAN LA MAESTRIA EN RED

El proyecto de Maestria se presenta en Red entre las Universidades Nacionales de Rosario, del Sur y
Rio Cuarto, con la intencion explicita de pl esfuerzos, I (Ver Anexo
General y Anexo 2 y 3 presentados en CONEAU en la convocatoria del 29 de septiembre de 2000) y
disminuir o contrarrestar las debilidades de cada institucion a través del funcionamiento en red
(debilidades vinculadas a la escasez de recursos humanos en todas las areas de conocimiento que
demanda la Maestria, en funcion de la inter y transdisciplinariedad de la misma)

A tal efecto, entre las tres universidades se ha firmado, en el contexto de los acuerdos celebrados en
el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y el Consejo de Decanos de Ciencias Econémicas
(CODECE), un “Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional® (CECI) para el
dictado en Red de la Maestria en Desarrollo y Gesllon Territorial. Tal como puede observarse
en el CECI, se acuerda p la creacion, p y eval on de la carrera ante CONEAU
v. ademas, se explicito la voluntad de cooperacion en el marco de las reglamentaciones especificas de
cada universidad. (Ver CECI, presentado a CONEAU el 29/09/2000)

V- PLAN DE MATERIAS ~CONTENIDOS MINIMOS

I-Forma de Organizacion de las Actividades Curriculares

El Programa de Posgrado se desarrolla en tres cuatrimestres acadé de 180 horas pr I

cada uno, incluyendo el ciclo de E: 1 La pr on del proy de tesis i a 160

horas adicionales de trabajo en taller. Desde la elaboracién del proyecto hasta la presentacion de la

Tesis, los estudiantes cuentan con el apoyo de un tutor individual para la orientacion en los aspectos
ptuales y dolog prendidos en la tematica del trabajo

2-Plan de materias: contenidos minimos
MODULO I: Economia socnedad y territorio

101. Estructura y funci de la i
Elementos para e] analisis de la estructura y fi del sistema . Conceptos de
cuentas i Paradigmas y modelos macr 0 Determis de la oferta y la

demanda global. El sector publico. Moneda, crédito y financiamiento de la actividad. El sector
externo: los flujos de bienes y servicios reales y financieros. La balanza de pagos: la restriccion
extemna; endeudamiento y el tipo de cambio. La formacion de excedente y la acumulacion de capital.
Distribucion del ingreso, la riqueza y el capital. Los modelos de desarrollo y la periodizacion del
proceso socioeconémico. Analisis de situacion en los afios noventa: problemas actuales e hipdtesis
sobre escenarios futuros en latinoamérica y Argentina.
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102. Estructura y dindmica territoriales

La dimension espacial la teoria social. Los aportes de la fi omica. Probl y enfoques
en la ciencia regional. Conceptos e instrumentos de la micr ia espacial. Funci de
produccion y costos. Costos de t on, int on vertical y 10 omica. De la
localizacion de la firma a la lelSIOﬂ espamal del trabajo. Competencia imperfecta y analisis espacua]
; lidades y E: de ion. Innovacion y territorio. Cadenas productivas y redes
de empresas. El territorio como forma de organizacion mdustnal distritos industriales, sistemas
productivos locales y medios innovadores. Las nuevas probl y los fund; de la

mesoeconomia espacial
103.  Estructura Social
Caracterizacion de la estructura social. Distintas visiones y tecﬁas sobre estratificacion y clases

sociales en las sociedades modernas. La estructura pacional y sus transfor it actuales. La

relacion del capital y el trabajo. La sociedad salarial y la orgamnc:on del trabajo. Los mercados

locales de trabajo: naturalem y tend en el empl pleo. Movilidad social y
E

conflictos. T y duali de las sociedades locales. Movilidad territorial de la

poblacion en la teoria social y economica. Estrategias de supervivencia. Conceptos y criterios de

medicion de los fenomenos.

104.  Cambio cultural e Identidades locales

El debate sobre el cambio cultural en las sociedades contemporaneas. La identidad como proceso de

construccion colectivo. Papel de las instituciones y ory locales y ionales en la

promocion y gestion del desarrollo. Potencialidades endogenas. La sociedad civil en el ambito local.

actores sociales individuales y corporativos; la representacion de intereses. Los partidos politicos

Los movimientos sociales emergentes. El rol del conocimiento y las instituciones cientificas

105. Instituciones Sociales

Los términos del debate acerca de la equidad, la igualdad y la seguridad social. Teoria y enfoques

disciplinarios sobre las Instituciones. El desarrollo de las instituciones sociales: origen, maduracion,

crisis y retraccion de los Estados de Bienestar contemporaneos. La situacion actual de las politicas

sociales en latinoamerica y Argentina: conflictos, dilemas y alternativas. Politicas sociales

comparadas.

106. Teoria del desarrollo

El concepto de desarrollo: historia y usos actuales Vementes disciplinarias. Las teonas del
a y estr li El

endog,eno el papel de la mnovacnon y el progreso técnico. Los modelos evolucionistas. El papel de

la agricultura en el proceso de desarrollo: teorias y debates actuales. La convergencia o divergencia

de las disparidades economicas, sociales y territoriales. Las cuestiones de la equidad y el desarrollo

sustentable. Indicadores de desarrollo.

MODULO I1: Instrumentos de anilisis regional

201. Métodos cuantitativos y cualitativos de investigacién

Los métodos de investigacion en las Ciencias Sociales. Los métodos cuantitativos y cua]n.atlvos
alcances y limitaciones. Distintos tipos de d y sus fund: La tri
metodologica. Origen y uso actual de la estadistica. Distrit de fre . Estimadores.
Medidas de variacion. Nociones fundamentales de inferencia estadistica. Nimeros indices. Series de
tiempo. Analisis de regresion y correlacion. Técnicas y procedimientos basicos de muestreo. La
formulaclon de encuestas Analms y apllcaclon de métodos cuantitativos de contenido regional

di de de d ldades territoriales, indicadores de especializacion y
concentracion. Relacmnes input- output reg,mnal y local, Multiplicad del ingreso. Métodos de
analisis de d de p 1 de dalos disti Meétod
de presentacion de la informacion estadistica, elab ion de di it para la

gestion. Las técnicas del analisis cualitativo: grupo focal, entrevistas, Me[aplan y otras. El uso de
las técnicas cualitativas en los procesos de desarrollo local y regional.
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202. Sistemas de Informacién Regional y Municipal.

Organizacion y analisis de la informacion en la toma de decisiones de las unidades productivas y la
administracion publica local. Construccion y aplicacion de bases de datos estadisticos para la gestion
del desarrollo. Aplicacion de softwares de procesamiento de bases de datos. Uso de software en el
analisis estadistico (TSP, SPSSwin, Base de datos, etc.). Uso de software en el analisis del desarrollo
regional (LRPM, TAREA, Matrices de competitividad, etc.). Aplicacion de métodos basados en
sensores remotos y aerofotografia; interpretacion de resultados. Aplicacion de sistemas de
informacion geo-referenciados (SIG).

203. Identificacién, Formulacién y Evaluacion de Proyectos de Inversion.

Analisis del marco logico para la identificacion de proyectos de inversion. Tipologia de impactos y

tipos de proyectos. Metodologias para la formul yla | de proyectos. Criterios y
tecnicas de evaluacion privada y social. Analisis de los flujos financieros, Tasa Interna de Retorno y
Valor Actual Neto. Eval on ex-post; p de control y imi de los proyectos de

inversion. Sistematizacion de experiencias adquiridas.

MODULO III: Marco institucional, estrategias y politicas de desarrollo

301. Instituciones juridicas y organizacion del Estado.

Las concepciones y paradigmas sobre el poder y el Estado. Democracia; legitimidad, representacion
y gobernabilidad. Analisis de las formas de organizacion y de administracion del Estado
Fundamentos del orden juridico. Derecho publico y derecho privado. La Constitucion vy el Estado de
Derecho. El pnncnpm de la separacion de poderes El constltucmnallsmo social. El sistema federal y
los ord pr les. Descentral. y ia. El derecho administrativo
Los servicios publicos: caracterizacion y clasxﬂcacmn Ccncepto y nociones generales de derecho
tributario. Derecho de propiedad y de dominio. Restricciones al dominio y servidumbres
administrativas. Expropiacion por utilidad publica. El papel de la burocracia estatal. Articulacion de
intereses. Corporativismo. Reformas de la administracion publica. El debate internacional sobre la
modernizacion de la gestion publica. Analisis de la experiencia latinoamericana y argentina reciente

302. Infraestructura y servicios pablicos

Papel de la infraestructura como restriccion e instrumento del crecimiento econémico. Modelos de
gestion de los servicios publicos. Teoria y practica de la regulacion de los servicios publicos. Analisis
del proceso de privatizacion, impactos regionales y locales. Métodos de estimacion de demandas de
infraestructura. Estrategias de desarrollo local de infraestructura y servicios basicos. Fuentes y
modalidades de financiamiento

303. Globalizaci6n, descentralizacién y organizacion del territorio

Globalizacion, descentralizacion y reestmc(uracnon territorial: debates conceptuales y perspectiva
historica. Transicion d grafica, t ion urbana y d das sociales. Teorias y evidencias
empiricas en la movilidad territorial de la poblacién. Ocupacion del territorio y formacion del
espacio urbano. Analisis de los factores determi de la localizacion de las actividades
productivas y de la poblacion. E ias de agl ion, de escala y de urbanizacion.
Caracteristicas de los procesos de urbanizacion. Metropolis, redes y sistemas de centros urbanos. Las
areas rurales y la poblacion dispersa. Jerarquias urbanas, areas de influencia y sistemas de
mterdependencia. Conformacion de la estructura espacial argentina

304. Gestion del medio ambiente

La acnvldad humana y el medio ambiente. El papel de los recursos naturales en el sistema
ico. Critica ecologica a la bilidad F y aprop de las

rentas les. Factores determi del deterioro ambiental. D iony p ion de d

ambientales. La problematica del desarrollo sustentable en la agenda interacional y nacional.

Facultades de los gobiemos locales. Desarrollo de modelos de gestion aplicables al ambito rural y
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urbano. Disposiciones y normas Iegales en materia ambiental. La expenencla internacional
comparada. Analisis de impacto amb Pri les técnicas y p d: habituales en la
evaluacion de impacto. Estudio de casos

305. Politicas e instrumentos de desarrollo local

La gestion publlca en el siglo XX1. Mecanismos de asistencia y promocion. Formacion de capital
basico, y de fi iento. Desarrollo de formas asociativas y solidarias
Formacion de redes lccales La planificacion estmtegxca Los planes de desarrollo local. Analisis y

evaluacion de experiencias local les e inter g de fomento del empleo
local: de generacion de ingresos. iniciativas producnvas de pequena escala. Los procesos de la

generacion de empresas: estudios previos, elab de proy 5 lacion de empresas, inicio
de actividades. El asociativismo y las cooperativas en el proceso de desarrollo local. Ciudad, barrio
y municipio. El sector informal urbano y la pequefia produccion rural: caracterizacion, restricciones y
potencialidad.

MODULO IV: Menciones
IV, A.: MENCION: Gestion del desarrollo local

401.A. Sistemas productivos locales

Bases conceptuales e instrumentos analiticos de identificacion. Los problemas de adecuacion
en las areas periféricas. Bases de exportacion local, circuitos de acumulacion, complejos de
acumulacion territorial, cluster. Los Sistemas Agroalimentarios: agroindustria, logistica y
distribucion de alimentos. Tipologias de cadenas productivas (productos basicos, productos
basicos modernos, productos diferenciados). Metodologias para el estudio de caso. El
sistema agroalimentario en la Argentina: debilidades y fortalezas. Los encadenamientos

productivos del sistema agroalimentario y las relaciones rural-urbanas. Las transformaciones
en el medio rural

402.A. Fomento a las actividades productivas y al empleo local

Las experiencias nacionales e internacionales: revision critica y experiencias adquiridas
Disefio y Evaluacion de politicas y programas de empleo y capacitacion laboral. Los
instrumentos dnspombles en las administraciones municipales y provinciales. Los procesos
de la generacion de empresas: estudios previos, elaboracion de proyectos, instalacion de
empresas, inicio de actividades El asociativismo y las cooperativas en el proceso de
desarrollo local. Calidad, marcas y marketing de productos locales. Procedimientos para la
certificacion de calidad. Marcas de origen. Normas 1SO 9000. Instituciones de transferencia
tecnologica a nivel local y regional La capacitacion y la reconversion laboral. Estudio de
casos y sugerencia de propuestas

403.A. Seminario Taller: Promocion del Desarrollo Local

Analisis y discusion de experiencias en la década de los “90. Ambito publico y ambito
privado. Sistema local de actores, negociacion y conflicto. Procesos de constitucion de
nuevos actores. Redes intersectoriales. El Agente de desarrollo local, roles, funciones y
requerimientos de formacion. Modalidades de gestion concertada. La cooperacion en torno
a un proyecto de desarrollo local. La cooperamon entre comunidades locales. Organizacion
politico-institucional de la asociacion de municipios y regiones. Rasgos culturales y los
condicionantes de los “localismos™. La cooperacion intercomunal transnacional: ciudades y
regiones en el MERCOSUR.
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Menci

estion municipal

401.B. Administracion financiera y contabilidad piblica

Finanzas Publicas. La estructura tributaria argentina ional, p ial y |. Problemas
redistributivos y de eficiencia. El gasto publico. Federalismo fiscal. P ion de la Inversion
Publica.  Fund: de p Identificacion de objetivos, metas y prioridades
Complementariedad de los proyectos de inversion. Externalidades. El Sistema Nacional de
Inversiones Publicas: normas, organos y funci Fuentes de fi Las instituciones
locales. Los Organismos intemacionales. Formas de presentacion y requerimientos para el
financiamiento. Contabilidad Publica y Presup Normas y p i de la contabilidad
publica. Elaboracion y analisis de estados bles. El presup publico. Pi dimi de
estimacion de recursos y gastos. Teécnicas y procedimi de presup por programas.
Presup base cero. Presup participativo.

402.B. Derecho municipal y cartas orgdnicas.

La organizacion politico-institucional. EI Régimen Municipal en la Constitucion Nacional y las
Constituciones Provinciales. Or. y fi iento del Gob M pal i
y atribuciones del Departamento Ejecutivo y el Concejo Deliberante. Leyes Organicas y Cartas
Organicas. Organismos de control. Responsabilidad de los funcionarios y agentes Municipales
Régimen del personal de la administracion publica municipal

403.B. Seminario Taller: Planificacion Estratégica para la gestion municipal
Estudio de casos: experiencias ionales e internacionales en el fortal

de la gestion
I. Los presup ipales como herrami; de gestion. Los planes de desarrollo
locales y la planificacion estratégica: elaboracion de diagnosticos y definicion de objetivos. La
coordinacion intersectorial al interior de las organizaciones municipales

MODULO V: Tesis

501. Taller de tesis

3- Aspectos organizativos

Este Programa de Posgrado constituye una experiencia académica asociativa que comparten la

Universidad Nacional del Sur, la Universidad Nacional de Rosario y la Universidad Nacional de Rio

Cuarto y se integra a las actividades de docencia e investigacion de la Red Iberoamericana de

Investigadores en Globalizacion y Territorio (RII). Los Departamentos de Economia y Geografia de

la UNS, junto con las Facultades de Economia de la UNR y UNRC, tienen a su cargo la organizacion

e instrumentacion de las actividades del Programa de Posgrado.

Teniendo en cuenta el caracter asociativo de esta experiencia, la estructura organizativa contempla

*  Un Director General, especialista intemacional en la tematica y Coordinador General de la Rl
Dr. Carlos de Mattos (Ver Curriculum en Anexos)

* Un Cuerpo Consultivo designado por las tres universidades constituido por Alejandro Rofman
(UNR), Inmaculada Caravaca (Universidad de Sevilla), Rosselia Piquet (IPPUR-Universidad de
Rio de Janeiro), Enrique Mazzei (Universidad de la Repiiblica, Uruguay) y Manuel Delgado
(Universidad de Sevilla). ( Ver Curriculum en Anexos)

e Un Comité de Coordinacioi do por los
Director General de la Maestria

¢ Un Comité Académico en cada una de las Universidades, integrado por dos coordinadores y un

p démico en la i ia de Coordinacio ]

P de las tres universidades y el
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Cada Universidad es resp ble de la prog on de su ciclo de Maestria, cubriendo las
instancias de inscripcion y desarrollo seguin sus pautas y requisitos reglamentarios

Las actividades estan a cargo de un cuerpo de profesores-investigadores pertenecientes a distintas
disciplinas y con vasta experiencia en el trabajo interdisciplinario. Los profesores del programa
pertenecen a diferentes unidades académicas de las tres Universidades, a otras instituciones

superiores, nacionales o extranjeras, y a organizaciones internacionales vinculados a esta tematica a
traves de la RIl

4- Estructura Académica
La Maestria en Desarrollo y Gestion Temlonal requiere cursos y seminarios con un minimo de 81
creditos, adjudicados segun las d y pautas blecidas por la regl on de los
Estudios de Posgrado, coordinadas entre las tres universidades participantes. Se desarrollara bajo
una modalidad presencial (Observacién: 1 crédito en la Univ. de Rio Cuarto y en la Univ. de
Rosario equivale a 3 créditos en la UNS, por lo tanto los Médulos I-II-II1 y TV 27 cr. Univ. de
Rosario y Rio Cuarto equivale a 81 cr. Univ. Nac. Del Sur; el Médulo Tesis 16,5 cr. Univ. de
Rosario y Rio Cuarto equivale a 49,5 Cr. Univ. Nac. Del Sur).

El programa esta organizado en tomo a un tronco comin de materias especificas y dos areas de
especializacion alternativas. El nicleo comin del programa abarca un total de 14 cursos con 4*0
horas presenciales, en tanto que los cursos correspond a las de

comprenden un total de 90 horas presenciales adicionales. El dictado del conjunto de los cursos
presenciales tendra lugar en cuatro cuatrimestres académicos

Los Cursos de Formacion se agrupan en Modulos tedricos, metodoloycos y de estrategias de
politicas de desarrollo. El Ciclo de Especializacion (menciones) se reali en el cuarto cuatrimestre,
y contiene la mencion en Gestion del Desarrollo Local y en Gestion El disefio curricular
puede observarse en el pumﬁ VIL

Ck

Lic SAI\DR;, BAION: Dr. LUKSM Al NDEZ
ERA
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VI- ESTRUCTURA CURRICULAR MAESTRIA EN DESARROLLO Y GESTION
TERRITORIAL UNR - UNRC - UNS

MODULOS / MATERIAS HORAS | CREDITOS | N°CUATR.
|MODULO I: Ecunomm. sociedad y tcmlonn 20 10
101. I de la 30 1.5 1
| Profs Reg)_cnsables H. Pistonessi (UNS) y E. Basualdo (FLACSO) o
102. Estructura y dindmicas territoriales Bl 2 1

Profs Responsables: Silvia Gorenstein (UNS). Silvia Marenco (UNS) y Manuel De|
| Cabeza (Univ. De Sevilla)

103. Estructura Social 30 1.5 1
Prof Responsable: Roberto Tafani (UNRC)
Prof Colaborador: Dante Avaro (UNRC)

104. Identidades locales y cambio social 30 15 2
Profs Responsables: Roberto Bustos (UNS). Mabel Grillo (UNRC) v Osvaldo I
‘ (UNR)

105. Instituciones Sociales 30 L5 2
Profs Responsables: Rubén Lo Vuolo (CIEPP) y Alberto Barbeito (UNRC)
| 106. Teoria del desarrollo 40 2 3
| Profs Responsables: Carlos De Mattos (UNS) y Silvia London (UNS)

| Profs Colaboradores: Ménica Wehbe (UNRC) y Carlos Dario Dabus (UNS)
FODULO )15 lnstrumenlos de analmx tcrnumnl 10 5

201 Métodos ¥ dei 10 40 2 1

Profs Responsables: H. Pistonessi (UNS) y Marta Quaglino (UNR)
Prof. Colaborador: Edgardo Carniglia (UNRC)

202. Sistemas de Informacion Regional y Municipal 30 1.5
| Prof Responsable: Julio Uboldi (UNS)
Pmr Colabomdor Alfredo Balomo (UNRC)

%)

203 i for dep ¥y proyectos de inversid| 30 kS
Profs Responsables: Angel Scmm (UNR) y Rail Dichiara (UNS)
Profs Colaboradores: Norma Biasi (UNRC) y Guillermo Mana (UNRC)

MODULO ll.l' Marco Institucional, estrategias y politicas de desarrollo 15 7.5

301. Juridicas y izacion del Estado 30 L5
Profs Responsables: Ricardo Gutierrez (UNS). A. Petracca (UNR) y A. Chia
| (UNRC)

~

302. Infraestructura y servicios piiblicos. 30 5] 3
Prof Responsable: Daniel Aspiazu (FLACSO)
Prcl'Colabomd abel Raposo (UNR)

vxm Gl i on y organizacion del (erritorio. 30 LS 3
| Profs Responsables: Carlos de Mattos (UNS) v Ricardo Mendes (U. Compluten
Madrid)

Prof Colaboradores: Ménica Regolini (UNRC) y Dante Avaro (UNRC)

304. Gestion del medio ambiente 3 L5 3
Prof Responsable: Susana Zinger (UNS)

305. Politicas e instrumentos de desarrollo local 30 15 4

Prof Responsable: Alejandro Rofman (UNR)

MODULO IV: Menciones 90) 45
IV.A. Mencién: Gestion del Desarrollo local 9 4.5
401. A Sistemas productivos locales 3

Profs Responsables: Graciela Gutman (CONICET/UBA), Inmaculada Caravaca (
Sevilla) y Ana Geymonat (UNRC)

402.A. Fomento a las actividades productivas y al empleo local 30 L5 4
Profs Responsables: Lucio Geller
| LProf Colaborador: Jorge Pazzi (UNS)
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403.A_Taller: Promocion del Desarrollo Local 30 N

1.5 4

Prof. Responsable: Christophe Abadalejo (UNS)

Prof. Colaborador: Gustavo Busso (UNRC)

IV.B. Mencion: Gestion municipal 920 45 |

401.B. Administracion Financiera y Contabilidad Gubernamental 30 L5 4
Prof Carlos Swoboda (UNRC)

402.B. Derecho Municipal 30 15 4
Prof. Responsable: Ricardo Mufioz (UNRC)

403.B. Taller: P i égico para la gestion i 30 1.5 Fl
Prof Responsable: Jos¢ Zingoni (UNS) v Alicia Castagna (UNR)

Prof C . Daniel Ivars (UNRC)

| SUB-TOTAL 540 27
MODULO V: Tesis 330 16,5
'__ 501. Seminario de metodologia 40 2 1
Roberto Tafani (UNRC) y E. Carniglia (UNRC)
1502 Taller de tesis 90 45 2.3y
| Roberto Bustos Cara (UNS) y Mabel Grillo (UNRC) -
| Tesis 200 10
| TOTAL 870 435

(Observacion: 1 crédito en la Univ. de Rio Cuarto y en la Univ. de Rosario equivale a 3 créditos en la
UNS, por lo tanto los Médulos I-II-II1 y IV 27 cr. Univ. de Rosario y R0 Quarto equivale a 81 cr. Univ.
Nac. Del Sur: el Médulo Tesis 16,5 cr. Univ. de Rosario y Rio Cua equivile a 49,5 Cr. Univ. Nac. Del

Sur).
\
Or. LUIS AQ DEZ
| L
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